Informacja o stanie
realizacji zadan oswiatowych Gminy Mirsk
w roku szkolnym 2018/2019
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1.

Wstep, metryczka gminy

W zwigzku z realizacjg art. 264 ust. 1 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Przepisy

wprowadzajace ustawe — Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2017 r., poz. 60) - organ wykonawczy jst w
terminie do dnia 31 pazdziernika, przedstawia organowi stanowigcemu jst informacj¢ o stanie
realizacji zadan o§wiatowych tej jednostki za poprzedni rok szkolny, w tym o wynikach:

1.

egzaminu gimnazjalnego, egzaminu oOsmoklasisty, egzaminu maturalnego i egzaminu
potwierdzajacego kwalifikacje w zawodzie, z uwzglednieniem dziatan podejmowanych
przez szkoly nakierowanych na ksztalcenie uczniow ze specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi, w szkotach tych typow, ktorych prowadzenie nalezy do zadan wiasnych jst;
nadzoru pedagogicznego sprawowanego przez kuratorium oswiaty lub wlasciwego
ministra w szkotach i placowkach tych typow i rodzajow, ktérych prowadzenie nalezy do
zadan wiasnych jst.

Gléwnym zadaniem o$wiatowym gminy jest zapewnienie ksztalcenia, wychowania i opieki
w przedszkolach oraz w innych formach wychowania przedszkolnego, o ktorych mowa w art. 32
ust. 2 ustawy Prawo o$wiatowe, a takze w szkotach podstawowych, w tym z oddziatami
integracyjnymi lub specjalnymi, z wyjatkiem szkot podstawowych specjalnych. Realizacja zadan
organu prowadzacego wobec szkol 1 placowek wymaga wilasciwej organizacji zaréwno funkcji
nadzorczych jak 1 roli stuzebnej, zwiazanej z realizacja obowigzkow okreslonych w ustawie Prawo
oswiatowe. Organ prowadzacy szkote lub placowke odpowiada za jej dziatalno$¢.

>

Burmistrz wykonuje zadania i kompetencje organu prowadzgcego szkote lub placéwke,
w tym w szczegolnosci:

zapewnienie warunkOw dzialania szkoty lub placowki, w tym bezpiecznych
1 higienicznych warunkow nauki, wychowania i opieki,

zapewnienie warunkow umozliwiajacych stosowanie specjalnej organizacji nauki i metod
pracy dla dzieci i mlodziezy objetych ksztalceniem specjalnym,

wykonywanie remontow obiektow szkolnych oraz zadan inwestycyjnych w tym zakresie,
zapewnienie obslugi administracyjnej, w tym prawnej, obslugi finansowej w tym
w zakresie wykonywania czynnos$ci, o ktérych mowa w art. 4 ust. 3 pkt 2-6 ustawy z dnia
29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci i1 obstugi organizacyjnej szkoty,

wyposazenie szkoly lub placowki w pomoce dydaktyczne i sprzet niezbgdny do peinej
realizacji programéw nauczania, programoOw wychowawczych, przeprowadzania
egzamindw oraz wykonywania innych zadan statutowych,

wykonywanie czynno$ci z zakresu prawa pracy w stosunku do dyrektora szkoty.
Burmistrz sprawuje nadzor nad dzialalno$cig szkol lub placoéwek w zakresie spraw
finansowych 1 administracyjnych. Nadzorowi w szczeg6lnosci podlega:

prawidtowos$¢ dysponowania przyznanymi szkole lub placowce $rodkami budzetowymi
oraz pozyskanymi przez szkote lub placowke $rodkami pochodzacymi z innych zrddet,
a takze gospodarowania mieniem,

przestrzeganie obowigzujacych przepisow dotyczacych bezpieczenstwa i higieny pracy
pracownikow 1 uczniow,

przestrzeganie przepisOw dotyczacych organizacji pracy szkoty lub placowki.

Burmistrz jest zwierzchnikiem dla dyrektorow szkot. Zgodnie z art. 63 ust. 1 ustawy
Prawo o$wiatowe powierza stanowisko dyrektora placowki o$wiatowej. Burmistrz
odwotuje dyrektora na podstawie art. 66 ust. 1 cytowanej ustawy.



Dane liczbowe wykorzystane do przygotowania informacji pochodza z Systemu Informacji
Oswiatowej z dnia 30 wrzes$nia 2018 r. 1 31 marca 2019 r. oraz danych uzyskanych od dyrektoréw
szkot, dla ktérych Gmina Mirsk jest organem prowadzacym.

Tabela 1. Metryczka Gminy Mirsk

Dane ogélne dotyczace Gminy Mirsk Dane z roku .2018 Dane z rOk!l 2019
wykonanie plan po zmianach

Liczba ludnosci 8.394 8.330
Budzet gminy (dochody) 53.419.064 42.313.403
Budzet w przeliczeniu na 1 mieszkanca 6.364 5.080
Dochody wilasne gminy bez subwencji o$wiatowe;j 5.642 4.264
ogoélem — w przeliczeniu na jednego mieszkanca
Otrzymana subwencja o$wiatowa 6.058.744 6.791.468
Statystyczna liczba ucznidow wg. metryczki subwencji 683 657
oswiatowej
Subwencja o$wiatowa w przeliczeniu na jednego ucznia 8.871 10.337
wg. metryczki o§wiatowej
Wydatki na o$wiate i wychowanie w dziatach 801 i 854 10.615.651 10.899.191

2. Organizacja sieci szkol i przedszkoli w gminie

W roku szkolnym 2018/2019 dziatalno§¢ edukacyjna prowadzona byta w nast¢pujacych
placowkach o$wiatowych:

1.

2.

SN kW

Przedszkole Publiczne im. Izerskich Skrzatéw w Mirsku wchodzace w sktad Zespotu
Szkolno-Przedszkolnego w Mirsku,

Szkota Podstawowa im. Osadnikow Ziemi Mirskiej w Mirsku (z oddzialem
przedszkolnym) wchodzgca w sktad Zespotu Szkolno-Przedszkolnego w Mirsku,
Szkota Podstawowa w Giebuttowie (z oddzialem przedszkolnym),

Szkota Podstawowa w Krobicy (z oddziatem przedszkolnym),

Szkota Podstawowa im. $§w. Floriana w Rebiszowie (z oddziatem przedszkolnym),
Gimnazjum Publiczne im. Mikotaja Kopernika w Mirsku wchodzace w sktad Zespotu
Szkot Licealno-Gimnazjalnych w Mirsku — wygaszane. Likwidacja nastagpta z dniem 31
sierpnia 2019 1.

Liceum Ogdlnoksztalcagce im. Bohaterow II Armii Wojska Polskiego w Mirsku
wchodzace w sktad Zespotu Szkot Licealno-Gimnazjalnych w Mirsku,

Technikum Hotelarsko-Turystyczne w Mirsku wchodzace w sktad Zespotu Szkot
Licealno-Gimnazjalnych w Mirsku.




Tabela 2. Organizacji szkol podstawowych, gimnazjum, liceum i technikum

, Liczba Liczba Sred‘n,ia "‘l“ygodniowla Licz}) ? | Liczba etatéw
Placowka ddzialéw uczniow uczniow liczba godzin etatow obstugowvch
° w oddziale | nauczycielskich admin. gowy
SP Mirsk 16 295 16,38 590,7 1,5 5,25
SP Giebuttow 7 62 8,85 200,5 0,75 2,87
SP Krobica 53 7,57 194,5 0,96 2,25 + lsezon
L, 2,5+0,5
SP Rebiszow 8 76 9,5 222.5 0,75
sezon
ZSL-G w Mirsku
w tym: 9 171 19
Gimnazjum 3 54 18 329 1,5 7
Liceum 3 75 25
Technikum 3 42 14

Tabela 3. Wybrane dane o przedszkolu i oddzialach przedszkolnych w szkolach podstawowych

Placowka

Liczba oddzialow

Liczba wychowankow

calodniowych | 5-godzinnych
Przedszkole Publiczne w Mirsku 6 - 136
Oddzial przedszkolny w SP Mirsk - 1 8
Oddzial przedszkolny w SP Giebultéw - 1 19
Oddziat przedszkolny w SP Krobica - 1 11
Oddziat przedszkolny w SP Rebiszdéw - 1 14

Tabela 4. Liczba godzin nauczycielskich i zatrudnienie w przedszkolach i oddzialach przedszkolnych

Placéwka Liczba godzin Liczba etatéw
nauczycielskich obshugowych
Przedszkole Publiczne w Mirsku 232 7,25
Oddzial przedszkolny w SP Mirsk 46 1,5
Oddziat przedszkolny w SP Giebuttéw 28 -
Oddziat przedszkolny w SP Krobica 26 -
Oddziat przedszkolny w SP Rebiszow 26 -

W roku szkolnym 2018/2019 w stosunku do roku szkolnego 2017/2018 sie¢ przedszkoli, szkot
podstawowych i gimnazjow nie ulegla zmianie. Sie¢ szkot podstawowych 1 gimnazjum w Gminie
Mirsk zabezpieczata w pelni aktualne potrzeby mieszkancow gminy.

3. Informacja o kadrze pedagogicznej

Stan zatrudnienia w danym roku szkolnym wynika z zatwierdzonej przez organ

prowadzacy organizacji roku szkolnego, ktéra zwigzana jest liczbg oddzialdéw na kazdym
poziomie nauczania, liczbg godzin wynikajaca z podziatu na grupy (dotyczy zaje¢ wychowania
fizycznego, jezykow obcych, informatyki), zalezy od liczebno$ci oddziatoéw klasowych oraz od
okreslonej w rozporzadzeniu (ramowe plany nauczania) przez MEN liczby godzin
dla poszczeg6lnych przedmiotdéw i poziomoé6w nauczania.

Tabela 5. Poziom wyksztalcenia nauczycieli



Wyszczegolnienie Poziom wyksztalcenia (w osobach)
WMPP | LICENCJAT SN INNE RAZEM

Przedszkole 7 3 1 0 11
SP Mirsk 33 1 0 0 34
SP Giebultéw 14 1 1 0 16
SP Krobica 11 1 0 0 12
SP Rebiszéw 12 2 0 0 14
ZSL-G w Mirsku 30 0 0 0 30

Wykres 1. Poziom wyksztalcenia nauczycieli zatrudnionych w szkolach w roku szkolnym 2018/2019, dla
ktérych organem prowadzacym jest Gmina Mirsk
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Tabela 6. Stopnie awansu zawodowego nauczycieli
e Stopnie awansu zawodowego (w osobach)
Wyszczegolnienie ; "
stazysta kontraktowy mianowany | dyplomowany razem

Przedszkole 1 3 6 1 11
SP w Mirsku 0 4 10 20 34




SP w Giebultowie 0 2 8 6 16

SP w Krobicy 1 0 7 4 12
SP w Rebiszowie 1 3 4 6 14
ZSL-G w Mirsku 0 2 6 22 30

W okresie lipiec-sierpien 2019 r. odbywaty si¢ rozmowy, egzaminy kwalifikacyjne
nauczycieli na wyzszy stopien awansu zawodowego. W gminie stopien awansu nauczyciela
mianowanego uzyskato 2 nauczycieli, kuratorium oswiaty stopien nauczyciela dyplomowanego —
2 nauczycieli.

Wykres 2. Liczba nauczycieli zatrudnionych w roku szkolnym 2018/2019 wedlug stopni awansu zawodowego
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Tabela 7. Liczba pracownikow pedagogicznych wg. sposobu zatrudnienia (w osobach)
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Wykres 3. Liczba pracownikéw pedagogicznych (w osobach)
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Petnozatrudnieni

4. Doskonalenie zawodowe nauczycieli

Petnozatrudnieni
uzupetniajacy etat

Dopetniajacy etat

Niepetnozatrudnieni

Dla zabezpieczenia odpowiedniego poziomu nauczania w roku szkolnym 2018/2019, zgodnie
z wymogami prawa 1 potrzebami poczyniono naktady z zakresie doskonalenia zawodowego
nauczycieli. W roku 2018 odpis na doskonalenie zawodowe nauczycieli wynosi 1% planowanych

rocznych srodkéw przeznaczonych na wynagrodzenie osobowe nauczycieli.

Naktady na doksztalcanie i doskonalenie zawodowe w latach 2014-2019 przedstawia tabela Nr 8.

Tabela 8. Naklady na doskonalenie zawodowe nauczycieli w latach 2014-2019

Lp. | Wyszczegélnienie 2014 2015 2016 2017 2018 2019
1. | SP Krobica 2.100 1.400 1.103 1.004 4.047 4.216
2. | SP Giebultéw 527 1.994 668 1.288 1.800 4.144
3. | SP Rebiszoéw 0 0 470 2.385 2.850 4.720
4. | ZS-P w Mirsku 5.637 6.387 7.714 15.617 10.142 15.947
5. | ZSL-G w Mirsku 3.289 3.904 2.725 3.784 12.409 10.778
Ogotem 11.553 13.685 12.680 24.078 31.248 39.805

5. Powolywanie i odwolywanie dyrektorow placowek oswiatowych

Zgodnie z art. 63 ust. 8 ustawy Prawo o§wiatowe burmistrz powotuje i odwoluje ze stanowiska
dyrektorow placowek o§wiatowych. W roku szkolnym 2018/2019 nie przeprowadzono konkursow
na stanowisko dyrektora szkoty.




6. Baza do dzialalnoSci oSwiatowej

Placéwki oswiatowe prowadzone przez Gming Mirsk funkcjonowaly w 9 budynkach. Stan

bazy lokalowej obrazuje tabela Nr 9.
Tabela 9. Stan bazy lokalowej o§wiaty

pow. tym po Pomieszczenia

: w w.
Lp wyszczegolnienie meructh. terenow

grun N zielonych - -

wm sale pracownie ) gabinety punkty

lekcyjn komput. przyro ;?ni profilakt | $wietlice wyd.
e dnicza zdr. positkow

1. | Przedszkole 2638 372 7 0 0 1* 0 0 1
2. | SP Mirsk 19018 5112 11 1 0 1 1 1 1
3. | SP Krobica 7900 5000 10 1 0 1* 1 1 1
4. | SP Giebultow 21200 14472 6 1 0 1* 1 1 1
5. | SP Rebiszoéw 8866 5200 7 1 1 1* 0 1 1
6. | ZSL-G w Mirsku 14740 5055 24 2 0 1+2* 1 1 1
%

sale gimnastyczne o powierzchni mniejszej niz 162 m?

Oprocz 8 sal gimnastycznych szkoty wykorzystywaly do prowadzenia zaje¢ wychowania
fizycznego 1 rekreacji ruchowej inne urzadzenia rekreacyjno-sportowe, ktoérych stan obrazuje

tabela Nr 10.

Tabela 10. Urzadzenia rekreacyjno-sportowe

Lp. Wyszczegolnienie

Rodzaj urzadzenia

Liczba
urzadzen

1. SP Krobica skocznia w dal

plac zabaw

boisko asfaltowe (p. koszykowa, p. siatkowa, p. reczna)

2. SP Re¢biszow plac zabaw

boisko poliuretanowe wielofunkcyjne

boisko poliuretanowe wielofunkcyjne
plac gry do tenisa stolowego i stot do tenisa

— | — — —

3. SP Giebultow skocznia w dal

plac zabaw

boisko trawiaste do p. noznej
boisko trawiaste (p. koszykowa, p. r¢czna)

4. boisko do pitki noznej ,,sztuczna trawa”
SP Mirsk boisko poliuretanowe wielofunkcyjne
bieznia poliuretanowa 60 m

plac zabaw

5. ZSL-G w Mirsku boisko trawiaste do pitki n
bieznia okdlna
skocznia w dal

oznej

boisko tartanowe (p. reczna, p. koszykowa, p. siatkowa)
boisko do siatkoéwki plazowej

6. Przedszkole plac zabaw

|t et et et e | e e e [ e e i [

Stan techniczny 1 funkcjonalno$¢ budynkow oswiatowych oraz urzadzen sportowo-
rekreacyjnych uzna¢ nalezy za dobry co jest rezultatem statych naktadow finansowych czynionych
od lat na poprawe infrastruktury sportowej oraz budynkow szkolnych.

Stan wyposazenia w urzadzenia specjalistyczne oraz zbiorow bibliotecznych w placowkach
oswiatowych prowadzonych przez Gming Mirsk obrazuje tabela Nr 11.




Tabela 11. Stan wyposazenia w urzadzenia specjalistyczne i zbioréw bibliotecznych

Ilo$¢
komputery
Lp. Wyszczegélnienie ogdlem W (ti}(l)m projgktory ) tablice rzu_tniki rzu’tniki kal_nery ODd\[/‘;S ksero woluminy
. multimed. | interaktywne pism przezroczy wideo
uzytku VHS
uczniow
1. SP Krobica 15 9 1 2 0 1 0 2 1 10788
2. SP Giebuttow 23 13 2 2 1 1 0 1 2 3908
3. SP Rebiszéw 16 12 3 2 0 0 0 0 1 8320
4. SP Mirsk 43 35 4 5 1 0 0 1 2 6449
5. ZSL-G w Mirsku 82 56 12 2 6 3 1 13 4 10000
6. Przedszkole 7 2 1 1 0 0 1 3 1 0
7. Proces nauczania i wyrownywania szans edukacyjnych
Tabela 12. Uczniowie korzystajacy z zaje¢ specjalistycznych i innych w roku szkolnym 2018/2019
Zajecia Inne o
Wyszczegoblnienie dydaktyczno- | Logopedyczne charakterze Resocjalizacyjne Socjoterapeutyczne
wyréwnawcze terapeutycznym
Przedszkole 0 54 0 0 0
SP Mirsk 45 51 4 0 25
SP Giebultow 2 2 0 0 0
SP Krobica 8 0 0 0 0
SP Rebiszow 48 21 23 0 0
Gimnazjum 41 0 82 0 0
Liceum 0 0 2 1 0
Technikum 0 0 2 1 0
Tabela 13. Zajecia pozalekcyjne w roku szkolnym 2018/2019
Wyszczegolm informatyczne techniczne przedmiotowe artystyczne sportowe turystyczno- inne
enie krajoznawcze
liczba liczba licz | liczb | liczba | liczba | liczb | liczb | liczb | liczb | liczba | liczba | liczb | liczb
ucz kot ba akol | ucz. kot a akot | a a kot | ucz. kot a a kot
ucz. Uucz. ucz. Uucz.
SP Mirsk 4 1 0 0 75 16 - - 48 4 - - 12 1
SP Giebuttow 0 0 0 0 16 2 12 1 10 1 - - - -
SP Rebiszow 5 1 0 0 52 4 0 0 26 2 10 1 - -
SP Krobica 5 1 0 0 6 2 27 3 0 0 0 0 1 1
Gimnazjum 11 1 0 0 54 8 0 0 18 1 10 1 6 1
Liceum 0 0 0 0 71 9 0 0 8 1 5 1 6 1
Technikum 0 0 0 0 41 5 0 0 7 1 2 1 0 0

Tabela 14. Liczba uczniéw uczestniczacych w zajeciach rewalidacyjnych (uczniéw uposledzonych umyslowo
w stopniu glebokim), nauczanie indywidualne w roku szkolnym 2017/2018

Zajecia rewalidacyjno-

Wyszczegodlnienie Zajecia rewalidacyjne wychowawcze Nauczanie indywidualne
Przedszkole w Mirsku 3 0 0
SP Mirsk 4 0 2
SP Giebultowie 1 0 2
Liceum 1 0 3
Technikum 1 0 0

W roku szkolnym 2018/2019 w szkotach realizowane byly nastepujace projekty finansowane ze
srodkow Unii Europejskie;:
I. W Gimnazjum Publicznym wchodzacym w sktad zespotu Szkét Licelano-
Gimnajzlanych w Mirsku w okresie od 01 wrzesnia 2017 r. do 30 czerwca 2019

r. realizowany jest projekt finansowany ze $rodkéw Unii Europejskiej pn.
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LIlnnowacyjna edukacja w Mirsku”, ktoérego celem jest podniesienie jakosci i
atrakcyjno$ci  nauczania poprzez doposazenie szkoly, doksztatcanie
20 nauczyciel oraz podniesienie kompetencji 1 umiejetnosci uczniow.

W ramach wyzej wymienionego projektu zrealizowane zostang nastepujace zadania:

1.

2.

3.

N

10.
11.

12.

1))

Dodatkowe zajecia z jezyka obcego: niemieckiego 1 angielskiego z wykorzystaniem
nowoczesnej] metody nauki jezyka.

Kota zainteresowan: matematyczne, germanistow, anglistéw, chemiczne, fizyczne,
biologiczne.

Zajecia wyrownawcze dla ucznidw z brakami wiedzy 1 umiej¢tnosci w danym przedmiocie
ujetych w podstawie programowej. Pozwola one na wyrdwnanie szans uczniéw stabszych,
zwigkszenia ich motywacji do nauki. Metody prowadzenia zaje¢ sprzyja¢ beda pobudzaniu
ich ciekawosci 1 zainteresowania danym obszarem nauki, jak i ograniczeniem skali
niepowodzen uczniow w szkole. Zajecia beda prowadzone z przedmiotow: jezyk
angielski, jezyk niemieckie, biologia, chemia, fizyka, matematyka.

Zajecia rozwijajace uzdolnienia:

Filmowe dyskusje — podnoszenie kompetencji kulturowych 1 obywatelskich dzieci
1 mtodziezy.

Nowoczesna prasowka — uczniowie poznajg arkana sztuki dziennikarskiej w dzisiejszym
swiecie.

Turystyka 1 krajoznawstwo — poznawanie waloréw turystyczno-krajoznawczych.,
wykorzystanie wiedzy przedmiotow Scistych w turystyce, aktywne spgdzanie wolnego
czasu.

. Zajecia terapii pedagogicznej dla uczniéw, u ktérych zdiagnozowano trudnosci w nauce i

u ktorych zajecia wyré6wnawcze nie przynosza efektéw. Umozliwia wspomaganie efekt.
uczenia si¢ poprzez korygowanie odchyleh od normy, wyréwnywanie brakow
W opanowaniu programu nauczania oraz eliminowania przyczyn i przejawdw zaburzen,
w tym roéwniez zaburzen zachowania.
Zajecia terapii logopedycznej dla uczniow, u ktorych zdiagnozowano trudnosci
artykulacyjne 1 komunikacyjne.
Zajecia dotyczace doradztwa edukacyjno-zawodowego — diagnoza indywidualnych
predyspozycji zawodowych, indywidualne porady dot. sciezki dalszej edukacji 1 kariery.
Doposazenie  szkoty: stworzenie multimedialnej sali jezykowej, doposazenie
sal tematycznych (z uwzglednieniem sprzetu 1 narzgdzi TIK)
Wsparcie nauczycieli: szkolenia niezbedne do wdrozenia w szkotach metody CLIL -
nowatorska metoda dajacej efekty w obszarze podejscia do nauki, pewnos$ci siebie
1 samodzielno$ci w uczeniu si¢ i poszukiwaniu wiedzy.
»Wzrost poziomu szkolnictwa podstawowego w Gminie Mirsk” to projekt realizowany
ze $§rodkéw Unii Europejskiej w Szkole Podstawowej im. Osadnikéw Ziemi Mirskiej w
Mirsku 1 Szkole Podstawowej im. $w. Floriana w Rebiszowie w okresie od 01.07.2017
r. do 30.06.2019 r.

W ramach projektu zrealizowane zostang nast¢pujace zadania:

1.

Wsparcie ucznidw (zaje¢cia dodatkowe z jezyka angielskiego 1 jezyka niemieckiego, kota
zainteresowan, zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze, zajecia rozwijajace uzdolnienia,
zajecia terapii pedagogiczne i logopedyczne;.

Doposazenie szkoly: stworzenie multimedialnej sali jezykowej, doposazenie
sal tematycznych (z uwzglednieniem sprzgtu i narzedzi TIK).

. Wsparcie nauczycieli: szkolenia niezbgdne do wdrozenia w szkotach metody QTA -

nowatorska metoda dajacej efekty w obszarze podejscia do nauki, pewnos$ci siebie
1 samodzielno$ci w uczeniu si¢ 1 poszukiwaniu wiedzy.

Projekt stanowi kontynuacje pracy nad wdrazaniem nowatorskiej metody ksztatlcenia QTA -
metoda ta byla wdrazana w ramach projektu zrealizowanego w ramach RPO WD 10.1.3
w przedszkolach na terenie gmin Mirsk i Gryfow Slaski (w ramach projektu partnerskiego,
ktorego liderem jest gmina Mirsk). W prace wdrozeniowe zaangazowani byli pracownicy naukowi
z Uniwersytetu im. Adam Mickiewicza w Poznaniu, ktdrzy wczesniej wypracowali ja w ramach
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projektu realizowanego ze $rodkoéw Europejskiego Funduszu Spotecznego. QTA ma za zadanie
m.in. przynie$¢ efekty w zakresie podejscia uczniow do nauki, pewnosci siebie 1 samodzielno$ci
W uczeniu si¢ 1 poszukiwaniu wiedzy.

I11) »Podniesienie motywacji i rozwoj kompetencji dzieci i mlodziezy w Mirsku”
projekt dotyczy podniesienie jakoSci ksztalcenia ogdlnego w Szkole Podstawowej 1
Technikum Hotelarsko - Turystycznym w Mirsku (powiat lwoéwecki) poprzez realizacje¢
dodatkowych zaje¢ dydaktycznych dla 105 uczniow i1 kurséw zawodowych dla 30
nauczycieli z przedmiotoéw ogoélnych oraz doposazenie pracowni przedmiotow
przyrodniczych 1 pracowni TIK w innowacyjne narzedzia komunikacyjne.

Zadania:

1. dodatkowe zajecia rozwijajace 1 wyrownawcze dla ucznidw: jezykowe, matematyczne,
przyrodnicze (w tym realizowane w oparciu o metod¢ eksperymentu) prowadzace do
nabywania kompetencji kluczowych, rozwijania umiejetnosci komunikacyjnych, postaw
kreatywnych i innowacyjnych,

2. dodatkowe kursy zawodowe prowadzace do zdobywania nowych kwalifikacji przez

nauczycieli 1 kadr¢ pedagogiczng ksztalcenia ogolnego,
. rozw0j doradztwa edukacyjno - zawodowego w technikum w Mirsku,
4. doposazenie szkot z projektu w nowoczesny sprzgt TIK (technologie informacyjno-
komunikacyjne) oraz pomoce dydaktyczne do pracowni przedmiotowych.

[98)

8. Finansowanie oSwiaty

Tabela 15. Wydatki gminy na o§wiate i wychowanie oraz edukacyjna opieke wychowawcza

wyszczegolnienie 2018 2019
PLN % liczba na PLN % liczba na

caosci | ycznidw* | ucznia catosci | uczniow* | ucznia
Zadania o$wiatowe z wylaczeniem przedszkoli i dowozenia uczniow:
Szkoty podstawowe 5.198.972 | 55,75 428 12.147 | 5.607.463 | 60,04 486 11.538
Gimnazjum 1.229.655 | 13,18 107 11.492 [ 633.036 | 6,78 54 11.722
Liceum 1.072.518 | 11,50 88 12.187 | 1.391.429 | 14,90 75 18.552
Technikum 725.296 7,77 60 12.088 | 807.159 8,64 41 19.687
Swietlice szkolne 370.086 3,97 XX XX 288.336 3,09 XX XX
Doksztatcanie 1 31.248 0,34 XX XX 39.805 0,43 XX XX
doskonalenie
nauczycieli
pozostate wydatki 698.455 7,49 XX XX 571.610 | 6,12 XX XX
Razem wydatki biezace | 9.326.230 | 100 XX XX 9.338.838 | 100 XX XX
i inwestycyjne
Pozostate zadania o§wiatowe
Przedszkola/oddziaty 1.014.096 X 186 5.452 | 1.305.928 X 197 6.629
przedszkolne
Dowozenie uczniow 275.325 X 167 1.649 | 254.425 X 153 1.662

* dane z Systemu Informacji O$wiatowej wg. stanu na dzien 30.09.2017 130.09.208
Podane kategorie wydatkow sg zgodne z klasyfikacja budzetowa.

oddziaty przedszkolne w szkotach: 80103; przedszkola: 80104; szkoly podstawowe: 80101; gimnazjum: 80110; liceum: 80120;
szkoty zawodowe: 80130; dowozenie uczniéw do szkot: 80113; swietlice szkolne: 85401; doksztatcanie i doskonalenie nauczycieli:

80146. W wierszu ,,pozostate wydatki” uwzgledniono sume¢ wydatkéw poniesionych w dzialach 801, z wylaczaniem wydatkow w
rozdziatach wymienionych powyze;.
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Wykres nr 4. Wydatki gminy na zadania o§wiatowe z wylaczeniem przedszkoli w 2018 roku.

= Szkoty podstawowe = Gimnazjum

= Liceum Technikum

= Swietlice szkolne = Doksztatcanie i doskonalenie nauczycieli
m pozostate wydatki = dowoZenie uczniow

Wykres nr 5. Wydatki gminy na zadania o$wiatowe z wylaczeniem przedszkoli w 2019 r.

» Szkoly podstawowe ® Gimnazjum

® Liceum Technikum

= Swietlice szkolne = Doksztalcanie i doskonalenie nauczycieli
» pozostale wydatki = dowozenie uczniow
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9. Wyniki egzaminu w szkole podstawowej, gimnazjum, egzaminu
maturalnego w liceum itechnikum oraz egzaminu potwierdzajacego
kwalifikacje w zawodzie w technikum

Egzamin ésmoklasisty
Egzamin przeprowadza si¢ w ostatnim roku nauki w szkole podstawowej. Egzamin ma forme
pisemng. Egzamin 6smoklasisty obejmuje nast¢pujace przedmioty: jezyk polski, matematyke i
jezyk obcy nowozytny. Egzamin z jezyka obcego nowozytnego jest przeprowadzany z
nastepujacych jezykow: angielskiego, francuskiego, hiszpanskiego, niemieckiego, rosyjskiego,
ukrainskiego 1 wloskiego. Do egzaminu 6smoklasisty z jezyka obcego nowozytnego uczen
przystepuje z tego jezyka, ktorego uczy si¢ w szkole w ramach obowigzkowych zaje¢
edukacyjnych.

W roku szkolnym 2018/2019 egzamin dsmoklasisty odbyt si¢ w terminie 15-17 kwietnia

br. Tabela Nr 16 obrazuje wyniki egzaminu 6smoklasisty w roku szkolnym 2018/2019.
Tabela Nr 16 wyniki egzaminu 6smoklasisty w roku szkolnym 2017/2018

wyszczegolnienie jezyk polski % matematyka % jezyk angielski % jezyk niemiecki %
SP Mirsk 48 31 48 29
SP Giebultow 47,7 34,4 25,9 -
SP Krobica 54 31 48 -
SP Rebiszow 48,9 27,4 29,2 77

Egzamin gimnazjalny

Egzamin przeprowadza si¢ w ostatnim roku nauki w gimnazjum. Egzamin ma forme
pisemng. Przystgpienie do egzaminu jest warunkiem ukofczenia gimnazjum, ale nie okresla
si¢ minimalnego wyniku, jaki zdajacy powinien uzyska¢, totez egzaminu nie mozna nie zdac.
Egzamin gimnazjalny sklada si¢ z trzech czeSci humanistycznej, matematyczno-przyrodniczej
1 czgsci dotyczacej jezyka obcego nowozytnego.

Cze$¢ humanistyczna sktada si¢ z zadan z jezyka polskiego, historii 1 wiedzy
o spoteczenstwie. Cze§¢ matematyczno-przyrodnicza sktada si¢ z zadan z matematyki oraz zadan
z zakresu biologii, chemii, fizyki 1 geografii. W cze$ci dotyczacej jezyka obcego nowozytnego
gimnazjalista dokonuje wyboru jednego z siedmiu jezykow: angielskiego, niemieckiego,
francuskiego, hiszpanskiego, rosyjskiego, ukrainskiego 1 wloskiego, z =zastrzezeniem,
ze gimnazjalista moze wybra¢ tylko ten jezyk, ktdrego uczyt si¢ w gimnazjum jako przedmiotu
obowigzkowego. Ta cz¢$¢ egzaminu ma dwa poziomy podstawowy 1 rozszerzony.

W roku szkolnym 2018/2019 egzamin gimnazjalny odbyt si¢ w terminie 10-12 kwietnia br.
Do egzaminu przystgpito 54 uczniow Publicznego Gimnazjum w Mirsku. Tabela Nr 17 obrazuje
wyniki egzaminu gimnazjalnego w roku szkolnym 2018/2019.

Tabela Nr 17 wyniki egzaminu gimnazjalnego w roku szkolnym 2017/2018

Wyszczegdlnieni Czgsc Czg$¢ mat.-przyrodnicza j. angielski J- niemiecki
e humanistyczna
jezyk historiai | matematyka przed. podst. r0ZSZ. podst. r0ZSZ..
polski WOS przyrodnicze
Sredni wynik % 47,4 46,9 26,6 38,6 54,6 40,4 36,3 13,0

Egzamin maturalny

Egzamin maturalny jest formg oceny poziomu wyksztalcenia ogdlnego, sprawdza
wiadomo$ci 1 umiejetnosci, ustalone w standardach wymagan bedacych podstawa
do przeprowadzania egzaminu maturalnego.

Do egzaminu mogga przystgpi¢ absolwenci szkot ponadgimnazjalnych. Egzamin maturalny
nie jest obowigzkowy. Zdajacy, ktory zamierza przystapi¢ do tego egzaminu, sktada pisemna
deklaracje dotyczacag wyboru zdawanych przedmiotow. Egzamin maturalny sktad si¢ z czesci
ustanej 1 pisemnej. Absolwent obowigzkowo przystepuje do dwoch egzamindéw w czgsci ustnej
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1 czterech egzaminow w czesci pisemnej. Obowigzkowe egzaminy w cze$ci ustnej: egzamin
zjezyka polskiego (bez okreslania poziomu) i1 egzamin z jezyka obcego nowozytnego
(bez okreslania poziomu). Obowigzkowe egzaminy w czeSci pisemnej: egzamin z j¢zyka
polskiego (na poziomie podstawowym), egzamin z matematyki (na poziomie podstawowym),
egzamin z jezyka obcego nowozytnego (na poziomie podstawowym), egzamin z wybranego
przedmiotu dodatkowego (na poziomie rozszerzonym).

W roku 2019 do egzaminu maturalnego przystapito 27 uczniéow liceum i 5 ucznidéw

technikum.
Tabela 18. Zdawalno$¢ egzaminu maturalnego w roku szkolnym 2018/2019

Zdawalno$¢ egzaminu maturalnego w 2019 roku (z uwzglednieniem sesji sierpniowej)
w tym
Typ szkotly Liczba zdajacych przyzsg}tg?g}é;h do Llcézvlz,?aggiag(:h Zdawalno$¢ w %
egzamindw
Liceum Ogoélnoksztalcace w Mirsku
LO | 27 | 27 | 26 | 96,3
Technikum Hotelarsko-Turystyczne w Mirsku
T | 5 | 5 | 4 | 80,0

Egzamin potwierdzajace kwalifikacje w zawodzie
Z dniem 1 wrze$nia 2012 r. weszty w zycie nowe przepisy, ktore wprowadzily szereg

zmian w szkolnictwie zawodowym, réwniez w egzaminie potwierdzajagcym kwalifikacje, ktorego
obecna nazwa to egzamin potwierdzajacy kwalifikacje w zawodzie. Wraz z wprowadzeniem
nowej klasyfikacji zawodow szkolnictwa zawodowego 1 nowej podstawy programowej ksztatcenia
w zawodach, wprowadzono modyfikacje sposobu potwierdzania kwalifikacji zawodowych. Teraz
kazda z kwalifikacji wyodrebnionych w zawodzie potwierdza si¢ odrgbnym egzaminem jeszcze
w trakcie trwania nauki. ,,Nowy” egzamin zawodowy, czyli egzamin potwierdzajacy kwalifikacje
w zawodzie, jest formg oceny poziomu opanowania przez zdajacego wiadomosci i umiejgtnosci
z zakresu jednej kwalifikacji wyodrebnionej w zawodzie. Aby zdaé¢ egzamin potwierdzajacy
kwalifikacje w danym zawodzie, nalezy uzyskac:

1. z cze$ci pisemnej — co najmniej 50% punktow mozliwych do uzyskania (czyli minimum

20 punktow), oraz

2. 1z czesci praktycznej — co najmniej 75% punktéw mozliwych do uzyskania.
Zawdd technik hotelarstwa wyodrgbnia dwie kwalifikacje: T.11 Planowanie i realizacja uslug w
recepcji oraz T.12 Obstuga goscia w obiekcie $wiadczacym ustugi hotelarskie. Osoba, ktora
posiada $wiadectwo potwierdzajace kwalifikacje w zawodzie T.11 oraz T.12 1 $wiadectwo

ukonczenia szkoty ponadgimnazjalnej otrzymuje dyplom potwierdzajacy kwalifikacje w zawodzie.
Tabela 19. Zdawalno$¢ egzaminu potwierdzajacego kwalifikacje w zawodzie

Zdawalno$¢ Cze$¢ pisemna Czes¢ praktyczna
liczba liczba % | przystapito | zdato | % | $redni | przystapito | zdato | % | $redni
zdajacyc | wydanych wynik wynik
h dyploméw

TG12 Planowanie i realizacja uslug w recepcji
| 12 |5 | 41,6 | 12 |12 [ 100 | | 12 |5 |416
T12 Obstuga gosci w obiekcie Swiadczacym ushugi hotelarskie
| 11 | 7 | 63,6 | 11 |10 [909 659 |11 |7 |63,6]|77,5
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10. Nadzor pedagogiczny

Lp. | Tematyka kontroli | Data | Organ kontrolujacy
Szkola Podstawowa w Krobicy
1. Problemowa ewaluacja zewnetrzna w zakresie | 12.02.2019r. Kuratorium O$wiaty we
wymagan: Wroctawiu
1. Uczniowi
e
nabywaja
wiadomo$
ci 1
umiejetno
2. sci 26,27.021 Kuratorium O$wiaty we
okreslone | 03-032019r. Wroctawiu
w
podstawie
programo
wej.
2. Uczniowie sg aktywni.
3. Szkota wspotpracuje ze srodowiskiem lokalnym
TZeCZ WZajemnego roZwojul.
Kontrola dorazna w zakresie zapewnienia uczniom
bezpiecznych 1 higienicznych warunkéw nauki,
wychowania 1 opieki oraz przestrzegania
przepiséw dotyczacych nadzoru pedagogicznego.

11. Formy pracy wychowawczej, dzialalnosci profilaktycznej oraz
bezpieczenstwo w szkole

Praca wychowawcza w roku szkolnym 2018/2019 przebiegata zgodnie programami
wychowawczymi 1 profilaktycznymi szkot oraz wymogami prawa o§wiatowego.

Szkoly w Gminie Mirsk wspotpracowaty z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng
w Gryfowie Sl., Miejsko Gminnym Osrodkiem Pomocy Spolecznej w Mirsku, Strazg Miejska
w Mirsku, Policja, Sadem Rejonowym w Lwoéwku S1., Poradnia Profilaktyki i Terapii Uzaleznien
,Monar” w Jeleniej Gérze, Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Lwowku SI. oraz z innymi
instytucjami zainteresowanymi problemami opieki i wychowania dzieci i mtodziezy.

Dziatalno$¢ profilaktyczna w szkotach obejmowata obszar profilaktyki uzaleznien,
bezpieczenstwa uczniéw, zdrowego stylu zycia, zapobieganie przemocy 1 agresji, zagrozen
wynikajacych ze spozywania dopalaczy. Wyzej wymieniona tematyka byla realizowana poprzez
lekcje wychowawcze, apele profilaktyczne, spotkania z przedstawicielami policji, pielggniarka,
pikniki rodzinne i pogadanki. Szkoly uczestniczyly w programach takich jak: ,, Sprzatanie §wiata”,
,»Owoce 1 warzywa w szkole”, ,,Szklanka Mleka”, ,,Szkolny Klub Sportowy”.

Podejmowano rdéwniez dzialania polegajace na pedagogizacji rodzicow. Polegaty
one na prowadzeniu indywidualnych rozméw na temat probleméw wychowawczych wieku
dorastania, unikania realizacji obowiazku szkolnego, konfliktow rodzinnych, ucieczek z domu,
wagarowania, picia alkoholu, narkotyzowania.

Ponadto we wszystkich szkotach zapewniono uczniom i pracownikom bezpieczne
1 higieniczne warunki pracy i nauki poprzez przeglady techniczne budynkdéw, placow zabaw,
systematyczng kontrol¢ kominiarska, przeglady i konserwacj¢ gasnic. Tygodniowy rozktad zaje¢
zapewnial rownomierne roztozenie zaje¢ w celu nie obcigzania ucznidw. W czasie przerw
miedzylekcyjnych nauczyciele na terenie szkot penili dyzury. Szkoty wyposazone sa w $rodki
do udzielania pierwszej pomocy.
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12. Srednie wynagrodzenie nauczycieli na poszczegolnych stopniach awansu

Realizujac dyspozycje art. 30a ustawy Karta Nauczyciela w terminie do dnia 20 stycznia br.
przeprowadzono analiz¢ poniesionych w poprzednim roku kalendarzowym wydatkow
na wynagrodzenia nauczycieli w odniesieniu do wysokosci $rednich wynagrodzen, o ktoérych
mowa w art. 30 ust. 3, oraz Sredniorocznej struktury zatrudnienia nauczycieli na poszczeg6lnych
stopniach awansu zawodowego. W wyniku dokonanej analizy w terminie do dnia 31 stycznia br.
zostal wyptacony nauczycielom jednorazowy dodatek uzupetniajacy zapewniajacy osiagnigcie
srednich wynagrodzen na poszczegdlnych stopniach awansu zawodowego.

Tabela 19. Srednie wynagrodzenie nauczycieli na poszczegélnych stopniach awansu zawodowego w placéwkach
oSwiatowych Gminy Mirsk w roku 2018

Wyszczegélnienie StazySci | Kontraktowi | Mianowani | Dyplomowani
$rednioroczna liczba
etatow nauczycieli w 2018
r.:
0od 01.01 do 31.08 4,04 12,08 32,42 50,34
0d 01.09 do 31.12 3,63 11,01 31,15 51,11
Srednie wynagr.
miesieczne wg. Karty
Nauczyciela w 2018:
od 01.01 do 31.08 2.752,92 3.055,74 3.964,20 5.065,37
0d 01.09 do 31.12 2.900,20 3.219,22 4.176,29 5.336,37
Suma iloczynéw 128.114,92 429.732,53 1.556.380,99 3.219.649,01
Sredniorocznej liczby
etatow i Sredniego wynagr.
Lacznie wynagrodzenie 130.071,19 458.522,06 1.613.202,37 3.260.248,48
w 2018 r. w grupie
awansu zawodowego
Kwota réznicy 1.956,27 28.789,53 56.821,38 40.599.47

W roku 2019 nie wyptacono jednorazowego dodatku uzupetniajacego.

13. Dowozenie uczniow

Realizujac obowigzki okreslone w art. 39 ustawy Prawo o$wiatowe dowozono
lub refundowano rodzicom wydatki zwigzane z dowozeniem do szkot uczniéw niepelnosprawnych
i zamieszkatych w znacznej odlegtosci od szkot.

Dowo6z uczniow do Gimnazjum Publicznego w Mirsku 1 Szkoty Podstawowej w Mirsku
wykonywata firma PKS Spotka z 0.0. w Bolestawcu. Dow6z uczniow do Szkoty Podstawowej w
Krobicy i Szkoty Podstawowej w Rebiszowie byt realizowany przez PKS Voyager w Lubaniu.

Dzieci niepelnosprawne byly dowozone do Zespotu Placowek Edukacyjno-
Wychowawczych w Lwowku SI. na mocy zawartego porozumienia przez autobus zespotu. Dowo6z
dzieci niepetnosprawnych do szkotl specjalnych w Jeleniej Gorze odbywatl si¢ na zasadzie
refundowania rodzicom wydatkéw. Struktur¢ dowozenia uczniéw do szkol przedstawia tabela
Nr 20.

Tabela 20. Dowozenie uczniéw do szkél w roku szkolnym 2018/2019

Lp. Szkola Liczba uczniow dowozonych
1. SP Mirsk 17
2. SP Rebiszow 73
3. SP Krobica 24
4. Gimnazjum Mirsk 31
5. Uczniowie niepelnosprawni 8
Razem 153
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14. Stypendia szkolne

Zgodnie z dyspozycja art. 90b i art. 90m ustawy o systemie o§wiaty wspomagano uczniow
w formie stypendiow 1 zasitkow szkolnych. Z tej formy wsparcia korzystali uczniowie szkot
podstawowych, gimnazjow a takze szkot ponadgimnazjalnych, ktorzy zamieszkuja w Gminie
Mirsk. Kryterium dochodowe uprawniajace do uzyskania pomocy okreslone bylo w kwocie 528 zt
na cztonka rodziny. Stypendia szkolne przyznawane byly w wysokosci od 100 do 225 zt
miesigcznie za okres od wrzes$nia 2018 r. do czerwca 2019 r. Na powyzsze zadanie wykorzystano
dotacje z budzetu Wojewody Dolnos$laskiego w kwocie 144.358,57 zt 120% $rodkow wiasnych
w kwocie 36.089,64 zl. Tabela Nr 22 pokazuje liczb¢ przyznanych stypendiow szkolnych
1 zasitkow szkolnych w roku szkolnym 2018/2019 z wyszczegolnieniem typodw szkét, w ktorych
uczniowie pobierali nauke.

Tabela 22. Stypendia szkolne w roku szkolnym 2017/2018

Lp. Wyszczegélnienie Stypendia szkolne Zasilki szkolne
1. | Liczba wnioskoéw 113 0
Liczba wnioskdéw pozytywnie zatatwionych 112 0
w tym odnoszacych si¢ do uczniow:
1. szkét podstawowych 83 0
2. gimnazjow 11 0
3. szkot ponadgimnazjalnych 18 0
4. inne 0 0

15. Dofinansowanie pracodawcom kosztow ksztalcenia mlodocianych
pracownikow

Wykonujac obowigzek w zakresie wsparcia pracodawcow w szkoleniu mlodocianych
pracownikow zamieszkatych na terenie Gminy Mirsk rozpatrywano zgodnie z dyspozycja art. 122
ustawy Prawo o$wiatowe wnioski pracodawcoéw o zwrot kosztow ksztalcenia mlodocianych
pracownikow, ktorzy ukonczyli przygotowanie zawodowe 1 zdali egzamin czeladniczy
lub egzamin potwierdzajacy uzyskanie kwalifikacji zawodowych. Tabela Nr 22 pokazuje liczbe
ztozonych i rozpatrzonych pozytywnie wnioskOw oraz poniesione wydatki z tego tytutu.

Tabela Nr 22. Dofinansowanie kosztow ksztalcenia mlodocianych pracownikow

Liczba Liczba miodocianych Kwota Wysokos$é dotacji
. Liczba decyzji wyplacono .
pracodawcow, rzvznaiacvch racodawcom pozyskanej w 2018
ktorzy otrzymali ({)oﬁflansjtzvzl’nie P w ramach r. z Funduszu
dofinansowanie ogdtem w cyklu przyuczenie do dofin Pracy
ksztatcenia wykonywania )
36 miesigcy okres$lonej pracy
10 14 13 1 9 91.177,00 91.177,00

Na realizacj¢ powyzszego zadania pozyskano dotacje Wojewody Dolnoslaskiego ze srodkow
Funduszu Pracy w kwocie 91.177,00 zi, ktora w 100% pokryta poniesione wydatki.

16. Obowigzek nauki

Waznym zadaniem realizowanym w roku szkolnym 2018/2019 byta kontrola obowiazku
szkolnego 1 obowigzku nauki. Obowigzkowi szkolnemu podlegaja uczniowie w wieku 7 lat
do ukonczenia gimnazjum (16 lat), a obowigzkiem nauki uczniowie w wieku 17-18 lat zycia.
Kontroli spetnienia obowigzku szkolnego dokonuja dyrektorzy szkét w obwodach, w ktorych
zamieszkuja uczniowie, a obowigzku nauki gmina. Podstawowe informacje w zakresie spetniania
obowigzku nauki zawarto w tabeli Nr 23.
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Tabela 23. Kontrola obowigzku nauki

Lp. Wyszczegdlnienie
1 liczba ucznidow zobowigzanych do spelniania obowigzku nauki 217
" | (roczniki 2000-2002)
Liczba ucznidow spetniajacych obowiazek nauki — ogétem 195
5 w tym:
' 1. spehiajacych obowigzek szkolny, 80
2. w szkotach ponadgimnazjalnych. 115
Liczba uczniow zameldowanych, lecz niezamieszkatych na 22
3 terenie gminy, co do ktorej brak informacji o spetnianiu badz
niespetnieniu obowigzku nauki.
4. | Liczba mlodziezy niespelniajgcej obowigzku nauki 0
Podsumowanie

Informacji nie zostaty ujete wszystkie zadania oswiatowe. Zebrane informacje dajg obraz stanu

gminnej os$wiaty w zakresie organizacji, kadry pedagogicznej, wyposazenia w sprzg¢t oraz

informacje o wynikach osiggnietych przez uczniéw na egzaminach.
Szczegotowe koszty utrzymania o$wiaty podlegaja analizie w sprawozdaniu z wykonania
budzetu, dlatego w niniejszym opracowaniu przedstawiono je w sposob ogolny.

Mirsk, dnia 2019-10-28
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